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Esittelija Toimitusjohtaja Mika Nykanen
Valmistelija Tulosalueen johtaja Jussi Saarinen, p. 040 820 8194

Hallituksen jasen Sini Korpinen on pyytanyt 18.4.2023 saapuneella kirjeella eroa
HSL:n hallituksen jasenen tehtavasta. Korpinen on ilmoittanut jatkavansa tehtavassa
siihen saakka, kunnes hanen seuraajansa on valittu.

Eroaminen luottamustehtavasta

Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin. Vakiintuneen
tulkintakaytannon syyn mukaan patevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka
valittava luottamushenkild on. Hallituksen valitsee ja siten myds eron jasenille ja
varajasenille myéntaa kuntalain 60 §:n mukaisesti yhtymakokous.

Hallituksen kokoonpano

HSL:n perussopimuksen 3 ja 15 §:n mukaan HSL:lla on hallitus, jonka tehtavat on
maaritelty perussopimuksen 16 §:ssa. Hallituksen nimeaa yhtymakokous. Hallituksen
toimikausi on nelja vuotta. Hallituksen paikkajako maaraytyy jasenkuntien
perussopimuksen mukaisten daniosuuksien suhteessa. Hallituksessa on 14 jasenta
ja naiden varajasenet. Lisaksi hallituksessa voi olla asiantuntijajasenia.

Kuntalain 58 §:n 3 momentin mukaan kuntayhtyman toimielinten kokoonpano on
sovitettava sellaiseksi, ettd se vastaa jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien
eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella vaalilaissa
saadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Tata pykalaa sovelletaan
kuntayhtyman hallituksen kokoonpanoon.

Ehdotus Hallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, ettd yhtymakokous paattaa

a) myontaa Sini Korpiselle eron hallituksen jasenen tehtavasta kuntalain 70 §:n
perusteella siita lukien, kun hanen seuraajansa on valittu.

Paatos Hallitus paatti hyvaksya ehdotuksen yksimielisesti.



