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HRT Hallitus 2/2024
Paatoksentekijat Nimi Tehtava Lisatiedot
Sauri Pekka Puheenjohtaja,
Helsinki

Asko-Seljavaara Varajasen, Helsinki
Sirpa
Aura Anssi Jasen, Vantaa
Brax Saara Jasen, Kirkkonummi
Halava Heli Jasen, Espoo
Hamalainen Sanna Jasen, Helsinki
Kauppila Elina Jasen, Helsinki
Kauppinen Sirpa Jasen, Vantaa
Laiho Mia Jasen, Espoo

Muut osallistujat

Liukkonen Pasi

Mansson Bjorn
Rajala Maria
Rydman Sampsa
Ylitalo Jaana

Nimi
Lehmuskoski Ville

Isotalo Olli

Kauppinen Anna-
Kaisa

Saarinen Jussi M

Taiha Reija
Lehtinen Anni

Jasen, Vantaa

Jasen, Helsinki
Jasen, Espoo

Jasen, Helsinki
Jasen, Helsinki

Tehtava
Asiantuntija, Helsinki

Asiantuntija, Espoo

Asiantuntija,
Kirkkonummi

V1. toimitusjohtaja,
esittelija
Tulosalueen johtaja
Hallintopaallikko,
poytakirjanpitaja

Saapui §:n 11
kasittelyn aikana
ennen
paatoksentekoa kello
09:05

Lisatiedot

Poistui ennen §:n 11
kasittelya kello 9:03
Poistui ennen §:n 11
kasittelya kello 9:03
Saapui 9:03 ja poistui
9:04 ennen §:n 11
kasittelya
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ALLEKIRJOITUKSET
Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu

Pekka Sauri Anni Lehtinen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

POYTAKIRJAN TARKASTUS
13.2.2024

Mia Laiho
poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Asetettu yleisesti nahtaville yleisessa tietoverkossa (www.hsl.fi) kuntalain
140 §:ssa saadetylla tavalla 13.2.2024.
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Kokouksen jarjestaytyminen

Hallitus 13.02.2024 § 10

Esittelija V1. toimitusjohtaja Jussi Saarinen
Valmistelija Hallintopaallikkd Anni Lehtinen, p. 040 594 2747
Ehdotus Hallitus paattaa

a) todeta kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi; seka
b) valita poytakirjantarkastajaksi Mia Laiho (varalla Anssi Aura).

Kasittely Puheenjohtaja ehdotti aantenlaskijoiksi Mia Laihoa ja Jaana Ylitaloa silta varalta,
ettd 11 §:n kasittelyssa vaaditaan pidettavaksi vaali.

Paatos Hallitus paatti hyvaksya ehdotuksen yksimielisesti.
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Toimitusjohtajan viransijaisuuden tayttaminen
15/01.01.01.00/2023 [Toimitusjohtajan viransijaisuus]

Hallitus 13.02.2024 § 11

Valmistelija

Hallituksen varapuheenjohtaja Pekka Sauri, p. 050 043 3464
Johtaja Reija Taiha
Hallintopaallikkd Anni Lehtinen, p. 040 594 2747

HSL:n hallitus on kokouksessaan 12.12.2023 § 116 paattanyt kaynnistaa julkisen
hakumenettelyn toimitusjohtajan viransijaisuuden tayttamiseksi. Hakumenettelyn
kohteena on maaraaikainen virkasuhde, joka kestaa siihen saakka, kunnes

toimitusjohtaja palaa hoitamaan virkaansa, kuitenkin enintaan 31.5.2027 saakka.

HSL:n toimitusjohtaja johtaa hallituksen alaisena kuntayhtyman hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Toimitusjohtaja vastaa asioiden valmistelusta
hallituksen kasiteltavaksi ja toimii hallituksen esittelijana. Tarkemmat toimitusjohtajan
tehtavat on maaritelty HSL:n hallintosdanndssa.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (11.4.2003/304, jaliempana
viranhaltijalaki) 5 §:ssa sdadetaan, ettd sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut
julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkild, joka on hakenut sita kirjallisesti
ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen
on liitettava selvitys hakijan kelpoisuudesta.

Viranhaltijalain 6 §:ssa saadetaan, etta virkasuhteeseen ottamisen yleisista
perusteista sdadetaan perustuslaissa. Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava
erikseen sdadetty taikka kunnan tai hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus.
Toimitusjohtajan virkaan ei ole erikseen saadettyja kelpoisuusvaatimuksia.
Tehtavassa edellytetdan saadettya kotimaisten kielten taitoa.

Toimitusjohtajan virka on ollut haettavana 19.12.2023-16.1.2024. Hakuilmoitus
julkaistiin sdhkoisesti HSL:n intrassa, Kuntarekry-sivustolla, HSL:n kotisivuilla,
Oikotiella, HS fi-sivustolla, Tydmarkkinatorilla, Kauppalehdessa, Talouselamassa ja
Kuntalehdessa. Lisdksi hausta tiedotettiin HSL:n LinkedIn- ja Facebook-sivustoilla.

Liitteena olevan hakuilmoituksen mukaan tehtavaan valittavalta odotetaan:

- vankkaa kokemusta asiantuntijaorganisaation ihmislahtoisesta ja arvopohjaisesta
johtamisesta seka johtoryhmatyosta;

- nayttéja menestyksekkaasta sidosryhmatydskentelysta ja
verkostovaikuttamisesta;

- ymmarrysta kunnallisesta paatoksenteosta ja Helsingin seudun
kehittamistarpeista;

- strategista kyvykkyytta, suurten ja kompleksisten kokonaisuuksien ymmartamista;

- erinomaisia viestinta-, media- ja vuorovaikutustaitoja;

- rohkeutta ja ennakkoluulottomuutta toimia suunnannayttajana ja toiminnan
uudistajana;

- vahvaa talouden ymmarrysta ja hallintaa; seka

- soveltuvaa ylempaa tiedekorkeakoulututkintoa.
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Ehdotus

Kasittely

Hakuilmoituksessa esitetyn ohella toimitusjohtajan viran tayttéa ohjaavat perustuslain
125 §:n yleiset virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kdytannon mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen
ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja. Kyky viittaa henkilon tuloksellisen
tydskentelyn edellyttamiin henkilékohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa
yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisia
ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Maaraaikaan 16.1.2024 mennessa virkaa haki kaikkiaan 38 henkiloa.

Viran tayttda on valmistellut hallituksen toimikunta. Hakemusten ja ansioluetteloiden
perusteella toimikunta valitsi ensimmaiselle haastattelukierrokselle nelja (4) henkil6a,
joista kolme (3) henkilda valittiin Psycon Oy:n suorittamaan soveltuvuusarviointiin.
Kaikki soveltuvuusarvioinnissa mukana olleet kutsuttiin toiseen haastatteluun.

Hallitus kasitteli hakuprosessin etenemista toimikunnan tilannekatsausten pohjalta
16.1.2024 ja 23.1.2024. Hallitus osallistui hakijoiden toiseen haastatteluun 7.2.2024.

Hakijoiden ansiovertailu toimitetaan hallitukselle ennen kokousta. Hakemukset,
ansioluettelot ja soveltuvuusarvioinnin raportit ovat olleet nahtavilla ennen kokousta.

Valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkaan valittu on esittanyt viranhaltijalain 7
§:n mukaisen hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan. Virkasuhteessa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun henkildn kanssa laaditaan
kuntalain 42 §:n mukainen johtajasopimus, joka sisaltdd mm. ehdot vapaaehtoisesta
irtisanoutumisesta maksettavasta korvauksesta.

HSL:n perussopimuksen 16 §:n ja hallintosdanndn 9 §:n kohdan 3 mukaan
kuntayhtyman toimitusjohtajan ottamisesta ja erottamisesta paattaa hallitus.
Hallintosaannon 61 §:n mukaan, jos viranhaltijan virkavapaan ajaksi tai osaksi sita on
tarpeen ottaa sijainen, sijaisen ottaa ja hanen palkkauksensa maaraa virkavapaan
myontava viranomainen.

Hallitus paattaa
a) valita toimitusjohtajan sijaisen;

b) maaritellad toimitusjohtajan kiintedn kuukausittaisen kokonaispalkan. Muut
virkasuhteen ehdot vahvistetaan johtajasopimuksessa;

c) todeta, etta valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkaan valittu on esittanyt
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan; seka

d) etta virkaa taytettdessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos tarkastetaan kokouksessa.

Asiantuntijajasenet Isotalo ja Lehmuskoski poistuivat ennen asian kasittelya kello
09:03. Asiantuntijajasen Kauppinen saapui 9:03 ja poistui 9:04 ennen asian

kasittelya. Hallituksen jasen Liukkonen saapui asian kasittelyn aikana ennen
paatdksentekoa kello 09:05.
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Hallituksen jasen Mansson esitti virkaan Mari Flinkia. Hallituksen jasen Hamalainen
esitti virkaan llkka Heiskasta. Hallituksen jasen Brax esitti virkaan Vesa Silfveria ja
vaati toimitettavaksi vaalia.

Puheenjohtaja totesi, etta toimitetaan vaali suljetuin lipuin. Puheenjohtaja totesi
myds, etta vaali toimitetaan kuntalain mukaisena enemmistévaalina ja ettd vaalissa
aani voidaan antaa kenelle tahansa vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle,
vaikkei hanta olisi keskustelussa ehdotettu.

Poytakirjanpitaja asetti esille virkaa hakeneiden luettelon. Aantenlaskijat Laiho ja
Ylitalo jakoivat aanestysliput. Puheenjohtaja ohjeisti, etta kukin kirjoittaa
aanestyslippuunsa yhden hakijan sukunimen. Aantenlaskijat kerasivat danestysliput
uurnaan, jonka he olivat ennen aanestysta todenneet tyhjaksi.

Kello 09:13 aantenlaskijat Laiho ja Ylitalo poistuivat kokouksesta toimittamaan
laskennan. Puheenjohtaja piti kokoustauon dantenlaskennan ajan. Aantenlaskijat
palasivat kokoukseen kello 09:17 ja toimittivat vaalin tuloksen puheenjohtajalle, joka
julisti tuloksen paikallaolijoille.

Vaalissa annettiin Mari Flinkille 5 danta, llkka Heiskaselle 3 aanta ja Vesa Silfverille 6
aanta. Puheenjohtaja totesi Vesa Silfverin tulleen valituksi virkaan.

Puheenjohtaja ehdotti toimitusjohtajan kuukausittaiseksi kokonaispalkaksi 12 500
euroa. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos Hallitus paatti
a) valita toimitusjohtajan sijaiseksi Vesa Silfverin;

b) maaritella toimitusjohtajan kiintedksi kuukausittaiseksi kokonaispalkaksi 12 500
euroa. Muut virkasuhteen ehdot vahvistetaan johtajasopimuksessa;

c) todeta, etta valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkaan valittu on esittanyt
hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan; seka

d) ettd virkaa taytettdessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Paatos tarkastettiin kokouksessa.

Liitteet 1. Hakuilmoitus
2. Luettelo virkaa hakeneista

3. Hakijoiden ansiovertailu

Liitteet ovat saatavilla kijaamosta paatdksenteon jalkeen.
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Kuntalain mukaista otto-oikeutta varten toimitetut paatokset

Hallitus 13.02.2024 § 12

Esittelija V1. toimitusjohtaja Jussi Saarinen
Valmistelija Hallintopaallikké Anni Lehtinen, puh. 040 594 2747

Hallitukselle on toimitettu kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta varten
toimitusjohtajan ja tulosalueen johtajien viranhaltijapaatokset ajalta 16.1.—5.2.2024.

Ehdotus Hallitus paattaa olla ottamatta kasiteltavakseen liitteessad mainittuja paatoksia.

Paatos Hallitus paatti hyvaksya ehdotuksen yksimielisesti.

Liite Paatosluettelo
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Tiedoksi merkittavat asiat

Hallitus 13.02.2024 § 13

Esittelija
Valmistelija

Ehdotus

Paatos

Liitteet

Vt. toimitusjohtaja Jussi Saarinen
Hallintopaallikkd Anni Lehtinen, p. 040 594 2747

HSL on antanut seuraavat lausunnot ja kannanotot:

- Lausunto Sipoon Opintien asemakaavamuutoksen luonnoksesta (kaava S26)
- Lausunto Kunnossapitolain toimivuusarviointi -raportista

HSL:lle ovat saapuneet seuraavat asiakirjat:

- Lausuntopyynté valtuutettu Elisa Gebhardin aloitteesta luteiden ennaltaehkaisyn
ja torjunnan strategia Helsinkiin

Hallitus paattada merkita asiat tiedoksi.

Hallitus paatti hyvaksya ehdotuksen yksimielisesti.

Lausunto Sipoon Opintien asemakaavamuutoksen luonnoksesta (kaava S26)

(300/10.02.03/2023)

Lausuntopyynto valtuutettu Elisa Gebhardin aloitteesta luteiden ennaltaehkaisyn ja

torjunnan strategia Helsinkiin (275/00.02.03/2023)
Lausunto Kunnossapitolain toimivuusarviointi -raportista (295/00.04.02/2023)
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Seuraava kokous

Hallitus 13.02.2024 § 14

Esittelija V1. toimitusjohtaja Jussi Saarinen
Valmistelija Hallintopaallikkd Anni Lehtinen, p. 040 594 2747
Ehdotus Hallitus paattaa kokoontua seuraavan kerran aiemmin paatetyn mukaisesti tiistaina

19.3.2024 klo 9.00. Kokous pidetdan sahkdisesti.

Seuraava iltakoulu on keskiviikkona 12.3.2024 klo 16.00 alkaen. Paikka ilmoitetaan
kokouskutsussa.

Paatos Hallitus paatti hyvaksya ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 10,§12,§ 13, § 14

Muutoksenhakukielto

Paatoksiin, jotka koskevat vain asian valmistelua tai tdytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11

Oikaisuvaatimusohje

Paatoksiin tyytymatdn saa tehda siitd oikaisuvaatimuksen HSL:n hallitukselle
(kuntalaki 134 §). Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen).
Oikaisuvaatimuksen saa tehda myds HSL:n jasenkunta seka luonnollinen henkild,
yhteis0, laitos tai saatio, joka kuntalain 3 §:n mukaisesti on jasenena jossakin HSL:n
jasenkunnista.

Oikaisuvaatimus on tehtdva neljantoista (14) paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa mukaan lukematta. Myohastynytta
oikaisuvaatimusta ei oteta tutkittavaksi.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon

— kolmen (3) paivan kuluttua viestin lahettamisesta, jos paatos on annettu
asianosaiselle tiedoksi sahkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetun
lain (13/2003) 19 §:ssa saadetylla tavalla,

— seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, jos paatds on annettu
asianosaiselle tiedoksi kirjeelld ilman saantitodistusta,

— saantitodistukseen merkittyna paivana, jos paatds on lahetetty asianosaiselle
tiedoksi saantitodistuksin,

— tiedoksiantotodistukseen merkittyna paivana, jos paatés on annettu
asianosaiselle tiedoksi henkilékohtaisesti.

Niiden, jotka eivat ole asianosaisia, katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
(7) paivan kuluttua siita, kun poytakirja on julkaistu HSL:n internetsivuilla.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti (my6s sahkdinen muoto tayttaa kirjallisen
muodon vaatimuksen). Siitd on kaytava ilmi, mihin paatdkseen se on kohdistettu,
milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
oikaisuvaatimuksen, oikaisuvaatimuksen tekijan vaatimus perusteineen seka
oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimus on toimitettava HSL:lle:

Sahkdpostiosoite: hsl(at)hsl.fi
Postiosoite: HSL, PL 100, 00077 HSL
Kayntiosoite: Opastinsilta 6 A, Helsinki
Aukioloaika: ma—pe klo 8.00-16.00

Asiakirjojen on oltava perilla viimeistaan muutoksenhakuajan viimeisena paivana
ennen aukioloajan paattymista.



