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Hankinnan tausta  
 
Hankinta koskee HSL:n henkilökunnan lakisääteisiä työterveyshuollon palveluja ja 
niitä täydentäviä sairaanhoidollisia työterveyshuollon palveluja. HSL:n henkilöstön 
nykyisiä työterveyshuollon palveluita koskeva sopimus on voimassa vuoden 2024 
loppuun. Kilpailutetun sopimuksen sisältö vastaa palvelutarjoamaltaan nykyistä 
sopimusta.  
 
HSL:n työterveyshuollon palveluilta edellyttämä palvelun laatu ja sisältö on kuvattu 
tarjouspyynnön liitteenä olleessa palvelukuvauksessa. Tavoitteena on 
kustannustehokkuus, työterveyshuollon palvelujen sujuvuus, työterveystoiminnan ja 
työkyvyn ohjaaminen tavoitteellisessa yhteistyössä sekä työkykyriskien tunnistaminen 
ennakoivasti. 
 
Sopimus on voimassa 1.1.2025 alkaen toistaiseksi. Hankinnan arvioitu kokonaisarvo 
on noin 2 000 000 euroa neljältä vuodelta.  
 
Hankintamenettely 
 
HSL soveltaa toiminnassaan eritysalojen hankintalakia (1398/2016). HSL kilpailutti 
hankinnan EU-kynnysarvon ylittävänä liitteen C mukaisena sosiaali- ja 
terveyspalveluiden hankintana.  
 
Hankintailmoitus ja tarjouspyyntö lähetettiin julkaistavaksi 4.9.2024 julkisten 
hankintojen palvelu Hilmassa ja Euroopan unionin virallisen lehden verkkoversiossa 
(TED). Tarjouspyynnöt olivat saatavilla sähköisesti osoitteessa  
https://tarjouspalvelu.fi/hsl. Määräaika tarjousten jättämiselle oli 7.10.2024 klo 12:00.  
 
Tarjousten toimittamiselle varattuun määräaikaan mennessä saatiin tarjoukset 
neljältä (4) tarjoajalta: Finla Työterveys Oy, Lääkärikeskus Aava Oy, Pihlajalinna 
Lääkärikeskukset Oy ja Suomen Terveystalo Oy. 
 
Kaikki tarjoajat täyttivät tarjoajalle asetetut soveltuvuusvaatimukset. Tarjoajien 
tarjouksissaan antamien tietojen perusteella yhtäkään tarjoajaa ei koske 
hankintalainsäädännössä tarkoitettu pakollinen poissulkemisperuste. Sopimusten 
tekemiselle on edellytyksenä, ettei pakollisia poissulkemisperusteita ole. 
 
Tarjousten arviointi ja vertailu 
 
Tarjousten vertailuperusteena käytettiin kokonaistaloudellista edullisuutta. 
Kokonaistaloudellisesti edullisin on tässä hankinnassa tarjous, joka on 
hankintayksikön kannalta hinnaltaan halvin. Halvinta hintaa käytetään 
valintaperusteena, koska laatuun oleellisesti vaikuttavat seikat on huomioitu 
kattavasti hankinnan kohteen määrittelyssä, hankinnan vähimmäisvaatimuksissa 
sekä sopimusluonnoksessa. 
 
Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen antoi Suomen Terveystalo Oy. 
 



 
 
 

 

Tarjousten vertailu on esitetty päätöksen liitteenä (julkinen päätöksenteon jälkeen). 
 
Hankintapäätös tulee julkiseksi hallituksen päätöksenteon jälkeen. 
 
Hallintosäännön 9 §:n kohdan 8 mukaan hallitus päättää hankinnoista. 
 
 

Ehdotus Hallitus päättää valita liitteenä olevan tarjousten kokonaistaloudellista edullisuutta 
koskevan vertailun perusteella toimittajaksi Suomen Terveystalo Oy:n. 
 
Päätös tarkastetaan kokouksessa.  

  
 Hankintaa koskeva sopimus ei synny tällä päätöksellä. Hankinnasta laaditaan 

kirjallinen sopimus, joka voidaan erityisalojen hankintalain (1398/2016) 120 §:n 
mukaisesti tehdä aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on 
saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja valitusosoituksen tiedoksi. 

 
Päätös Hallitus päätti hyväksyä ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
Liitteet Tarjousvertailu (julkinen päätöksenteon jälkeen) 


