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Päätöksentekijät 
 

Nimi Tehtävä Lisätiedot 

  Malmström Atte Yhtymäkokousedustaja, 
Helsinki, puheenjohtaja 

 

 Rantala Katarina Yhtymäkokousedustaja, 
Espoo 

 

 Lehto Otto Yhtymäkokousedustaja, 
Vantaa 

 

 Myllyniemi Markus Yhtymäkokousedustaja, 
Kirkkonummi 

 

 Lindberg Arto Yhtymäkokousedustaja, 
Tuusula 

 

 Rontu Kirsi Yhtymäkokousedustaja, 
Kerava 

 

 Frisk Edward Yhtymäkokousedustaja, 
Sipoo 

 

 Masar Christoffer Yhtymäkokousedustaja, 
Kauniainen 

 

 Linnala Markus Yhtymäkokousedustaja, 
Siuntio 

 

 
Muut osallistujat Nimi Tehtävä Lisätiedot 
  Pajula Matias Hallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Aura Anssi Hallituksen jäsen  
 Brax Saara Hallituksen jäsen  
 Halava Heli Hallituksen jäsen  
 Kauppila Elina Hallituksen jäsen  
 Kauppinen Sirpa Hallituksen jäsen  
 Liukkonen Pasi Hallituksen jäsen  
 Månsson Björn Hallituksen jäsen  
 Rajala Maria Hallituksen jäsen  
 Rydman Sampsa Hallituksen jäsen  
 Sauri Pekka Hallituksen jäsen  
 Passi Kauko Hallituksen varajäsen  
 Salmi Lilli Hallituksen varajäsen  
 Silfver Vesa  Vs. toimitusjohtaja  
 Saarinen Jussi M  Hallinto-tulosalueen 

johtaja, pöytäkirjanpitäjä 
 

 Lehtinen Anni  Hallintopäällikkö  
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ALLEKIRJOITUKSET 
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 Atte Malmström Jussi Saarinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
 
  30.10.2024 
 
  Otto Lehto 

pöytäkirjantarkastaja 
 
  
 
PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ 
 

Asetettu yleisesti nähtäville yleisessä tietoverkossa (www.hsl.fi) kuntalain  
140 §:ssä säädetyllä tavalla 30.10.2024. 
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Kokouksen järjestäytyminen ja ääniluettelon vahvistaminen 

   

 

Yhtymäkokous 29.10.2024 § 5 

Perussopimuksen 11 §:n 2 momentin mukaan yhtymäkokouksessa on jokaisella 
jäsenkunnalla yksi edustaja, joka käyttää jäsenkunnan äänivaltaa. 

Perussopimuksen 13 §:n mukaan yhtymäkokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet yhtymäkokouksen äänivaltaisista jäsenkunnista ja äänistä 
on edustettuina ja tieto yhtymäkokouksesta on lähetetty jäsenkunnille edellä 1 
momentissa määrätyssä ajassa, kuitenkin vähintään yhtä viikkoa ennen 
yhtymäkokousta. 

Hallintosäännön 49 §:n mukaan yhtymäkokouksen avaa asukasluvultaan 
suurimman kunnan edustaja. Ennen päätösvallan toteamista on kunnan 
edustajan esitettävä valtakirja tai pöytäkirjanote siitä päätöksestä, jolla hänet on 
määrätty edustamaan kuntaa, ellei kysymyksessä ole asemavaltuutus. Valtakirja 
tai pöytäkirjanote otetaan yhtymäkokouksen pöytäkirjan liitteeksi. 

Päätösvallan toteamisen jälkeen laaditaan ja vahvistetaan yhtymäkokouksessa 
suoritettavien äänestyksien varalta ääniluettelo, johon merkitään asukaslukujen 
perusteella määräytyvä äänivaltaosuus, äänimäärä sekä yhtymäkokousedustajan 
nimi. 

Hallintosäännön 47 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa yksi pöytäkirjantarkastaja. 

Ehdotus Yhtymäkokous päättää 

a) todeta kuntien valtuuttamat yhtymäkokousedustajat sekä muut kokouksen 
osanottajat ja todeta kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi; 

b) laatia ja vahvistaa yhtymäkokouksen ääniluettelon; 

c) valita yhtymäkokouksen puheenjohtajan, joka kutsuu pöytäkirjanpitäjän 
laatimaan pöytäkirjan tästä kokouksesta; sekä 

d) valita pöytäkirjantarkastajan. 

Käsittely Tuusulan edustaja Arto Lindberg ehdotti puheenjohtajaksi Helsingin edustajaa 
Atte Malmströmiä. Atte Malmström ehdotti pöytäkirjantarkastajaksi Vantaan 
edustajaa Otto Lehtoa. 

Päätös           Yhtymäkokous päätti  
 
a) todeta kuntien valtuuttamat yhtymäkokousedustajat sekä muut kokouksen 
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osanottajat ja todeta kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi; 
 
b) laatia ja vahvistaa yhtymäkokouksen ääniluettelon liitteen mukaisena;  
 
c) valita yhtymäkokouksen puheenjohtajaksi Atte Malmströmin, joka kutsui 
pöytäkirjanpitäjäksi Jussi Saarisen laatimaan pöytäkirjan tästä kokouksesta; sekä  
 
d) valita pöytäkirjantarkastajaksi Otto Lehdon. 

 

 

Liite        Ääniluettelo
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Eron myöntäminen hallituksen puheenjohtajalle ja uuden puheenjohtajan valinta 
 
215/00.00.01/2021 Hallituksen ja tarkastuslautakunnan kokoonpano vuosina 2021-2025 
 
 
Hallitus 08.10.2024 § 66 
 
Esittelijä Vs. toimitusjohtaja Vesa Silfver 
Valmistelija Johtaja Jussi M. Saarinen, p. 040 820 8194 

 
Hallituksen puheenjohtaja Matias Pajula on pyytänyt 15.9.2024 saapuneella kirjeellä 
eroa HSL:n hallituksen jäsenyydestä ja samalla puheenjohtajan tehtävästä.  
 
Eroaminen luottamustehtävästä  
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Vakiintuneen 
tulkintakäytännön syyn mukaan pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Hallituksen valitsee ja siten myös eron jäsenille ja 
varajäsenille myöntää kuntalain 60 §:n mukaisesti yhtymäkokous.  
 
Hallituksen kokoonpano  
 
HSL:n perussopimuksen 3 ja 15 §:n mukaan HSL:llä on hallitus, jonka tehtävät on 
määritelty perussopimuksen 16 §:ssä. Hallituksen nimeää yhtymäkokous. Hallituksen 
toimikausi on neljä vuotta. Hallituksen paikkajako määräytyy jäsenkuntien 
perussopimuksen mukaisten ääniosuuksien suhteessa. Hallituksessa on 14 jäsentä 
ja näiden varajäsenet. Lisäksi hallituksessa voi olla asiantuntijajäseniä. Kuntalain 58 
§:n 3 momentin mukaan kuntayhtymän toimielinten kokoonpano on sovitettava 
sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien 
kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Tätä pykälää sovelletaan kuntayhtymän 
hallituksen kokoonpanoon.  
 
Vaalikelpoisuus ja tasa-arvolain mukaiset vaatimukset  
 
Hallitukseen valittavalla tulee olla kuntalain 71 §:n mukainen vaalikelpoisuus 
edustamansa kunnan luottamustoimeen. Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen 
kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen 
kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Hallitukseen ei voi valita kuntalain 76 
§:n 1 momentin mukaan HSL-kuntayhtymän palveluksessa olevaa henkilöä, valtion 
virkamiestä, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä tai 
kuntalain 76 §:n 2 momentissa tarkoitetun HSL-kuntayhtymään liikesuhteessa olevan 
yhteisön johtotehtävissä olevaa henkilöä.  
 
Hallituksen jäseneksi ei voi valita henkilöä, joka on HSL:n toimitusjohtajaan 
hallintolain (434/2003) 28 §:ssä tarkoitetussa suhteessa (lähisukulainen, eräät 
perheoikeudelliset ja niihin rinnastettavat suhteet sekä pysyvä palvelus- tai 
toimeksiantosuhde), koska tällainen suhde muodostaisi pysyvän esteellisyyden. 
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Lisäksi hallituksen kokoonpanon on sekä jäsenten että varajäsenten osalta täytettävä 
tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin säännös, jonka mukaan kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Näin ollen suhteen tulee olla 6/8, 7/7 tai 8/6. 
 
 

Ehdotus Hallitus päättää esittää yhtymäkokoukselle, että yhtymäkokous päättää 
 
a) myöntää Matias Pajulalle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; 
 
b) valita Pajulan tilalle uuden hallituksen jäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; sekä 
 
c) nimetä hallitukselle uuden puheenjohtajan. 
 
Päätös tarkastetaan kokouksessa. 

 
Päätös Hallitus päätti hyväksyä ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 

 
 
Yhtymäkokous 29.10.2024 § 6 
 
  
 

 
Ehdotus Yhtymäkokous päättää 

 
a) myöntää Matias Pajulalle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; 
 
b) valita Pajulan tilalle uuden hallituksen jäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; sekä 
 
c) nimetä hallitukselle uuden puheenjohtajan.  

 
Käsittely Helsingin kaupungin edustaja Malmström ehdotti Pajulan tilalle hallituksen jäseneksi ja 

hallituksen puheenjohtajaksi Nina Suomalaista. 
 
Päätös Yhtymäkokous päätti    

 
a) myöntää Matias Pajulalle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella;     
 
b) valita Pajulan tilalle uudeksi hallituksen jäseneksi hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi Nina Suomalaisen; sekä    
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c) nimetä Nina Suomalaisen hallituksen uudeksi puheenjohtajaksi.   
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Eron myöntäminen hallituksen jäsenelle ja varajäsenelle ja uusien jäsenten valinta 
 
215/00.00.01/2021 Hallituksen ja tarkastuslautakunnan kokoonpano vuosina 2021-2025 
 
 
Hallitus 08.10.2024 § 67 
 
Esittelijä Vs. toimitusjohtaja Vesa Silfver 
Valmistelija Johtaja Jussi Saarinen, p. 040 820 8194 

 
Hallituksen jäsen Sanna Hämäläinen on pyytänyt 2.10.2024 saapuneella kirjeellä 
eroa HSL:n hallituksen jäsen tehtävästä.  
 
Hallituksen varajäsen Yuri Birjulin on pyytänyt 2.8.2024 saapuneella kirjeellä eroa 
HSL:n hallituksen varajäsenen tehtävästä.  
 
Eroaminen luottamustehtävästä  
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Vakiintuneen 
tulkintakäytännön syyn mukaan pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka 
valittava luottamushenkilö on. Hallituksen valitsee ja siten myös eron jäsenille ja 
varajäsenille myöntää kuntalain 60 §:n mukaisesti yhtymäkokous.  
 
Hallituksen kokoonpano  
 
HSL:n perussopimuksen 3 ja 15 §:n mukaan HSL:llä on hallitus, jonka tehtävät on 
määritelty perussopimuksen 16 §:ssä. Hallituksen nimeää yhtymäkokous. Hallituksen 
toimikausi on neljä vuotta. Hallituksen paikkajako määräytyy jäsenkuntien 
perussopimuksen mukaisten ääniosuuksien suhteessa. Hallituksessa on 14 jäsentä 
ja näiden varajäsenet. Lisäksi hallituksessa voi olla asiantuntijajäseniä. Kuntalain 58 
§:n 3 momentin mukaan kuntayhtymän toimielinten kokoonpano on sovitettava 
sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien 
kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Tätä pykälää sovelletaan kuntayhtymän 
hallituksen kokoonpanoon.  
 
Vaalikelpoisuus ja tasa-arvolain mukaiset vaatimukset  
 
Hallitukseen valittavalla tulee olla kuntalain 71 §:n mukainen vaalikelpoisuus 
edustamansa kunnan luottamustoimeen. Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen 
kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen 
kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Hallitukseen ei voi valita kuntalain 76 
§:n 1 momentin mukaan HSL-kuntayhtymän palveluksessa olevaa henkilöä, valtion 
virkamiestä, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä tai 
kuntalain 76 §:n 2 momentissa tarkoitetun HSL-kuntayhtymään liikesuhteessa olevan 
yhteisön johtotehtävissä olevaa henkilöä.  
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Hallituksen jäseneksi ei voi valita henkilöä, joka on HSL:n toimitusjohtajaan 
hallintolain (434/2003) 28 §:ssä tarkoitetussa suhteessa (lähisukulainen, eräät 
perheoikeudelliset ja niihin rinnastettavat suhteet sekä pysyvä palvelus- tai 
toimeksiantosuhde), koska tällainen suhde muodostaisi pysyvän esteellisyyden. 
 
Lisäksi hallituksen kokoonpanon on sekä jäsenten että varajäsenten osalta täytettävä 
tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin säännös, jonka mukaan kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Näin ollen suhteen tulee olla 6/8, 7/7 tai 8/6. 
 
 

Ehdotus Hallitus päättää esittää yhtymäkokoukselle, että yhtymäkokous päättää 
 
a) myöntää Sanna Hämäläiselle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; 
 
b) valita Hämäläisen tilalle uuden hallituksen jäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; 
 
c) myöntää Yuri Birjulinille eron hallituksen varajäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; sekä   
 
d) valita Birjulinin tilalle uuden hallituksen varajäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 
Päätös tarkastetaan kokouksessa. 

 
Päätös Hallitus päätti hyväksyä ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 

 
 
Yhtymäkokous 29.10.2024 § 7 
 
  
 

 
Ehdotus Yhtymäkokous päättää 

 
a) myöntää Sanna Hämäläiselle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; 
 
b) valita Hämäläisen tilalle uuden hallituksen jäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; 
 
c) myöntää Yuri Birjulinille eron hallituksen varajäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; sekä   
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d) valita Birjulinin tilalle uuden hallituksen varajäsenen hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.  

 
Käsittely Helsingin kaupungin edustaja Malmström ehdotti Sanna Hämäläisen tilalle hallituksen 

jäseneksi hallituksen varajäsentä Tarik Ahsanullahia ja Tarik Ahsanullahin 
varajäseneksi Sanna Hämäläistä. 

 
Päätös Yhtymäkokous päätti   

 
a) myöntää Sanna Hämäläiselle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kuntalain 70 §:n 
perusteella; sekä   
 
b) valita Hämäläisen tilalle uudeksi hallituksen jäseneksi hallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi hallituksen varajäsenen Tarik Ahsanullahin ja Ahsanullahin 
varajäseneksi Sanna Hämäläisen.   
 
Asiakohtien c) ja d) osalta yhtymäkokous päätti panna asian pöydälle ja jatkaa sen 
käsittelyä syysyhtymäkokouksessa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5 
 
Muutoksenhakukielto  
Päätöksiin, jotka koskevat vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 6, § 7 
 
Kunnallisvalitusosoitus  
 
Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistetu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). 
Kunnallisvalituksen saa tehdä myös HSL:n jäsenkunta sekä kuntalain (410/2015) 3 
§:n mukaisesti jossakin näistä kunnista jäsenenä oleva henkilö, yhteisö, laitos tai 
säätiö. 
 
Kuntalain mukaisen kunnallisvalituksen Helsingin hallinto-oikeudelle saa tehdä sillä 
perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, päätöksen tehnyt 
viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muutoin lainvastainen. 
 
Valitusaika on 30 päivää. Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

 saantitodistukseen merkittynä päivänä, jos päätös on lähetetty asianosaiselle 
tiedoksi saantitodistuksin, 

 tiedoksiantotodistukseen merkittynä päivänä, jos päätös on annettu 
asianosaiselle tiedoksi henkilökohtaisesti tai, 

 kolmen (3) päivän kuluttua viestin lähettämisestä, jos päätös on annettu 
asianosaiselle tiedoksi sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetun 
lain (13/2003) 19 §:ssä säädetyllä tavalla, 

 seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, jos päätös on annettu 
asianosaiselle tiedoksi kirjeellä ilman saantitodistusta. 
 

Niiden, jotka eivät ole asianosaisia, katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
(7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu HSL:n internetsivuilla. 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti (myös sähköinen muoto täyttää kirjallisen muodon 
vaatimuksen). Valituskirjelmässä, joka on osoitettava Helsingin hallinto-oikeudelle, on 
ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan muutosta 
2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi sekä perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
3. valittajan nimi ja kotikunta  
4. jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä 

tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta 

5. postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle 
voidaan lähettää.  

 



 

  
  
  
 
 

PÖYTÄKIRJA 
Yhtymäkokous 

 
2/2024 

15 

 

 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on omakätisesti allekirjoitettava 
valituskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä:  

1. valituksen kohteena oleva päätös alkuperäisenä tai jäljennöksenä  
2. selvitys valituksen kohteena olevan päätöksen tiedoksisaantitavasta ja -

päivästä 
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle 
4. asiamiehen on liitettävä valtakirja lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 32 

§:n  mukaisesti. 
 
 
Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle: 
 
Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo 
Käyntiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Sähköposti: helsinki.hao(at)oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42079 
Virastoaika: ma–pe 8.00–16.15 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Valitusasiakirjojen on oltava perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä.  
 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa.  

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet##/

