
 
 
 

 

 
Vuokratyövoiman hankinta 
 
317/02.08.00/2022 Liittyminen Hanselin Henkilöstövuokraus 2023-2027 -puitejärjestelyyn 
  
Hallitus 10.12.2025   
 
Esittelijä Vs. toimitusjohtaja Vesa Silfver 
Valmistelija Johtaja Päivi Alakuijala, etunimi.sukunimi@hsl.fi 

 
HSL on liittynyt Hansel Oy:n kilpailuttamaan Henkilöstövuokraus 2023-2027-
puitejärjestelyyn hallinto-tulosalueen vt. johtajan päätöksellä 24.11.2022 § 19. 
Puitejärjestelyllä hankitaan vuokratyövoimaa tilapäisiin tarpeisiin. Sopimuskausi on 
01.03.2023–28.02.2027. 
 
Suomen Kuntaliiton osittain omistama erityisalojen hankintalain (1398/2016) 30 §:n 
mukainen yhteishankintayksikkö Hansel Oy on voittoa tavoittelematon yhtiö, joka 
kilpailuttaa ja neuvottelee asiakkaittensa puolesta puitejärjestelyjä, dynaamista 
hankintajärjestelmiä ja hankintasopimuksia sekä vastaa sopimushallinnasta. Sen 
tavoitteena on tuottaa asiakkailleen säästöjä yhteishankinnan suuren volyymin 
tuomina alhaisempina yksikköhintoina ja asiakkaan säästyessä oman 
kilpailutusprosessinsa ja sopimuksen hallinnoinnin kustannuksilta. 
 
Puitesopimukseen on alun perin liitytty 200 000 euron kustannusarviolla. 
Käytännössä tarve puitesopimukselta hankittaville palveluille on osoittautunut tätä 
suuremmaksi. Puitesopimuksella on kokonaisuudessaan vielä arvoa jäljellä, joten 
HSL:llä on mahdollisuus käyttää puitesopimusta alun perin suunniteltua laajemmin. 
 
Hallintosäännön 9 §:n kohdan 8 mukaan hallitus päättää hankinnoista ja vahvistaa 
rajat, joiden mukaan viranhaltija päättää hankinnoista. 
 

Ehdotus  
Hallitus päättää valtuuttaa Asiakaspalvelu, viestintä ja vastuullisuus -tulosalueen 
johtajan tekemään hankintoja Hansel Oy:n kilpailuttamalta Henkilöstövuokraus 2023-
2027 -puitesopimukselta enintään 1,4 miljoonan euron määrään saakka. 

 
Päätös  
   
 
 


